VIESOSIOS ISTAIGOS MYKOLO MARCINKEVICIAUS LIGONINES
VYRIAUSIOJO FINANSININKO PAREIGYBES APRASYMAS

| SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. V§] Mykolo Marcinkeviéiaus ligoninés Finansy ir buhalterinés apskaitos skyriaus vyriausiasis
finansininkas (toliau — vyr. finansininkas) yra pagal darbo sutartj dirbantis darbuotojas (penkeriy mety
laikotarpiui).

2.Vykdydamas darbo funkcijas, darbuotojas laikosi Ligoninés darbuotojy elgesio kodekso, vidaus
darbo tvarkos taisykliy, vadovaujasi pareiginiais nuostatais, Ligoninés direktoriaus jsakymais, patvirtintomis
proceduromis, tvarkomis, taisyklémis, kitais norminio pobudzio teisés aktais bei galiojanciais Lietuvos
Respublikos teisés aktais, laikosi darbo saugos, prieSgaisrinés, elektrosaugos reikalavimy, zino veiksmus
ekstremaliy situacijy atvejais.

3.Vyr. finansininkas tiesiogiai pavaldus VS§] Mykolo Marcinkeviciaus ligoninés (toliau —
Ligoniné) direktoriui.

4. Vyr. finansininkas priimamas j darbg vieSojo konkurso budu - penkeriy mety laikotarpiui,
1,0 etato darbo kraviu.

Il SKYRIUS
BENDRIEJI IR SPECIALIEJI KVALIFIKACINIAI REIKALAVIMAI
5. Darbuotojas, einantis vyriausiojo finansininko pareigas turi atitikti Siuos reikalavimus:

5.1. mokéti valstybing kalba pagal tre€igja valstybinés kalbos mokéjimo kategorija, nustatyta
Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2003 m. gruodZio 24 d. nutarimu Nr. 1688 ,,Dél valstybinés kalbos mokeéjimo
kategorijy patvirtinimo ir jgyvendinimo*,

5.2 turéti aukstgjj universitetinj ar jam prilygintg iSsilavinimg ekonomikos, finansy, arba
buhalterinés apskaitos krypties (magistro kvalifikacinj laipsnj). Turéti ne mazesn¢ kaip 5 mety darbo patirtj
organizuojant finansing apskaita pagal vieSojo sektoriaus apskaitos ir finansinés atskaitomybeés standartus ir ne
mazesn¢ kaip 3 mety vadovaujamo darbo patirtj vieSajame sektoriuje organizuojant ir tvarkant finansing
apskaita;

5.3. iSmanyti ir gebéti vadovautis Lietuvos Respublikos jstatymais, Lietuvos Respublikos
Vyriausybés nutarimais ir kitais norminiais teisés aktais, reglamentuojanciais finansing apskaita ir vieSojo
sektoriaus atskaitomybe, reglamentuojanciais apskaitos ir mokes¢iy tvarkyma ir finansiniy ataskaity sudaryma ir
pateikima;

5.4. iSmanyti finansing apskaita reglamentuojancius teisés aktus, vieSojo sektoriaus apskaitos ir
finansinés atskaitomybés standartus (VSAFAS);

5.5. iSmanyti Finansy kontrolés ir Kkontroliuojanciy institucijy nutarimus, jsakymus, Kkitus
metodinius ir norminius aktus, reglamentuojancius finansinés apskaitos ir ataskaity sudarymo organizavimo
klausimus, taip pat klausimus, susijusius su tkine ir finansine ligoninés veikla;

5.6. iSmanyti Lietuvos Respublikos jstatymus, reglamentuojancius jstaigy veikla, mokescius ir
finansus;



5.7. iISmanyti jstaigos struktiirg, jos plétros strategijg ir perspektyva;

5.8. zinoti Gikinés veiklos operacijy iforminimo ir dokumenty registravimo apskaitos taisykles;

5.9. iSmanyti finansinés atskaitomybés ataskaity sudarymo tvarka ir terminus;

5.10. gebéti naudotis Siuolaikinémis technologijomis ir rySio priemonémis, dokumenty rengimo ir
apdorojimo programomis. Patirtis dirbant su finansinés apskaitos programomis (Visma Software AS, Norvegija)
ir ALGA HR (Edrana Baltic, Lietuva) buty privalumas. Mokéti naudotis vieSojo sektoriaus apskaitos ir

konsolidavimo informacine sistema VSAKIS;

5.11. mokéti valdyti, sisteminti ir apibendrinti informacija, apibrézti problemas ir numatyti jy
sprendimo btidus bei metodus;

5.12. iSmanyti dokumenty tvarkymo, rengimo ir apskaitos taisykles, gebéti jas taikyti praktikoje.
111 SKYRIUS
VYRIAUSIOJO FINANSININKO PAREIGOS
6. Vyriausiasis finansininkas:

6.1. Organizuoja jstaigos tkinés ir finansinés veiklos finansing apskaitg ir kontroliuoja ekonomiska
materialiniy, darbo ir finansiniy i$tekliy naudojima pagal pateiktus dokumentus.

6.2. Pagal veikiancius jstatymus formuoja apskaitos politika, atsizvelgdamas ] istaigos veiklos
struktiirg ir ypatumus, parenka finansinés apskaitos sistemg bei apskaitos registrus.

6.3. Vadovauja saskaity plano rengimui ir priémimui.
6.4. Vadovauja inventorizacijy organizavimui.

6.5. Vadovauja tkiniy operacijy finansinés informacijos apdorojimo technologijos dokumenty
apyvartos kontrolei, kad finansinés apskaitos saskaitos laiku ir tiksliai atspindéty visas tikines operacijas.

6.6. Kontroliuoja, kad finansinés apskaitos jrasai atitikty tikiniy operacijy turinj, o visos tikinés
operacijos biity dokumentuotos tinkamai ir pagal veikiancius jstatymus.

6.7. Laiku uztikrina teisingg mokesciy apskaic¢iavima ir jy deklaravima.

6.8. UZtikrina finansinés atskaitomybés sudaryma pagal finansiniy saskaity duomenis.

6.9. UZtikrina racionaly jstaigos ir jos padaliniy finansinés apskaitos ir atsiskaitymy organizavima,
skatinant naudoti Siuolaikines technikos priemones ir informacines technologijas, kad finansiné informacija apie
istaigos veikla, jos materialing padéti, pajamas ir sanaudas biity patikima ir formuojama teisingai bei pateikiama
laiku.

IV SKYRIUS
VYRIAUSIOJO FINANSININKO TEISES

7. Vyriausiasis finansininkas turi teis¢ veikti jstaigos Finansy ir buhalterinés apskaitos skyriaus

vardu, atstovauti jstaigos interesams bendradarbiaujant su kitais jstaigos struktiiriniais padaliniais ir kitomis

organizacijomis tikio, finansy ir kitais klausimais.

8. Teirautis jstaigos struktiiriniy padaliniy ir juose dirbanciy specialisty reikiamos informacijos.



9. Savarankiskai susirasinéti su struktiiriniais jstaigos padaliniais ir kitomis organizacijomis finansy
ir ekonomikos skyriaus kompetencijos klausimais.

10. Bendradarbiauti su visy struktiiriniy jstaigos padaliniy vadovais organizaciniais, finansinés bei
iikinés veiklos klausimais.

11. Gauti i8 jstaigos direktoriaus (kity vadovy) pagalbg, atliekant vyr. finansininko pareigas ir teises,
numatytas Sioje pareigin€je instrukcijoje.

12. Vyr. finansininko nurodymai ir reikalavimai dél apskaitos dokumenty jforminimo ir apskaitos
tvarkymo yra privalomi visy jstaigos skyriy ir poskyrio darbuotojams.

V SKYRIUS

ATSAKOMYBE

13. UZ pareigy, nustatyty Siame pareigybés apraSyme, netinkama vykdyma ar nevykdyma, uz teisés
akty pazeidimus, padarytus vykdant savo funkcijas, atsako teisés akty nustatyta tvarka.

Kontaktinis asmuo:

Personalo ir teisés skyriaus vedéja Justina Petkeliené
Tel. (8 5) 216 1951

CV siysti el. pastu justina.petkeliene@mmligonine.lt
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